AOK &)

Kompetenztrainings

Mochten Sie Ihre Beschéaftigten bei der Vereinbarkeit von Beruf und Pflege gezielt durch
Informationen unterstitzen?

Falls Sie hierfur ein zusatzliches Angebot schaffen moéchten, kdénnen Sie sich an einer
Unternehmenskooperation  beteiligen, in  der mehrere  Unternehmen  gemeinsam
Kompetenztrainings fir ihre Beschéftigten organisieren. Die Kompetenztrainings werden von den
Unternehmenskooperationen selbst organisiert. Solche Kooperationen existieren bereits in
Frankfurt, Gie3en, Hanau und Wiesbaden.

Die Unternehmen buchen gemeinschaftlich eine Veranstaltungsreihe mit der gewiinschten Anzahl
an Modulen und bezahlen jeweils die vereinbarte Anzahl an Platzen. Wenn einzelne der gebuchten
Platze nicht in Anspruch genommen werden, stehen diese den Beschéftigten der anderen beteiligten
Unternehmen zur Verflgung.

Mogliche Module:

= Wichtige Schritte fur schnelle Hilfe

= Was tun, wenn Hilfe nicht angenommen wird

= Rechtliche Vorsorge treffen

= Finanzierung von Pflege und Betreuungsaufgaben
= Stundenweise Betreuung bis 24 Stundenhilfe beschéftigen und finanzieren
= Umgang mit demenziellen Erkrankungen

= Depression im Alter

= Partnerschaftlich pflegen, Konflikte vermeiden

= Pflege auf Entfernung

= Pflege im eigenen Haushalt

= Sich selbst nicht aus den Augen verlieren

= Umgang mit Verlust, Abschied und Trauer

=  Wenn Pflege zu Hause nicht mehr mdglich ist

Kosten

Die Veranstaltungen werden virtuell durchgefuhrt. Die Dauer betragt 1,5 Stunden mit einer
anschlieenden 30-minitigen Fragerunde per Chat. Die Kosten belaufen sich je nach Anzahl der
Module und Anzahl der Teilnehmenden auf 80,- € bis 120,-€ pro Platz in einer Modulreihe.

Kontakt

Die Resonanz bei den Beschaftigten der beteiligten Unternehmen ist durchweg positiv.
Die AOK Hessen ist an den Unternehmenskooperationen beteiligt. Bei weiteren Fragen wenden Sie
sich gerne an:

AOK - Die Gesundheitskasse in Hessen

Sabine Geller-Gunold

J 0641 7009-329

< Sabine.Geller-Gunold@he.aok.de
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